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N° 195, terca-feira, 13 de outubro de 2015

04/09/2015. ASSINAM: Des. Edvaldo Pereira de Moura, pelo Ce-
dente, e a Sra. Flavia Patricia Teixeira Rocha, pelo Cessionério.

NOTA DE EMPENHO N.° 1025/2015, de 06/10/2015. Processo Ad-
ministrativo (PAD) N°® 2275/2015. CONTRATADA: Norox Informé&
tica LtdaME. OBJETO: Aquisi¢do de servidor de impressdo com
rede ethernet, mod. TP Link TL PS 110U, conforme ARP N°
54/2015-TRE-PA. VALOR TOTAL: R$ 5.040,00 (cinco mil e qua
renta reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho
n.° 02.122.0570.20GP.0022; Elemento de Despesa n.° 44.90.52.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO
E FINANCAS )
COORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

EXTRATO DE PRECOS REGISTRADOS

Pregdo Eletronico N° 034/2015 - (PAD 2373/2015) - Sistema de
Registro de Precos para aquisicdo de material de consumo, cuja Ata
sera encontrada, na integra, no sitio www.tre-pi.jus.br.
Ata N° 067/2015: L & C Comércio de Alimentos Ltda-ME (CNPJ N®
19.568.836/0001-15) - Item 01 - &gua minera (envasada m garraféo
de 20 litros), quantidade: 5.000 unidades (garrafdes de 20 litros), no
vaor unitério de R$ 4,40 (quatro reais e quarenta centavos) e item 02
- Garraféo de 20 litros para agua mineral (sd6 o vasilhame), quan-
tidade: 300 unidades, no valor unitario de R$ 16,50 (dezesseis reais e
cinquenta centavos), cujo valor total da ata é de: R$ 26.950,00 (vinte
e sels mil, novecentos e cinquenta reais). Nenhuma empresa aderiu ao
Cadastro de Reserva para os itens acima.

EDITAL N° 1, DE 9 DE OUTUBRO DE 2015

CONCURSO PUBLICO

A VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL, tendo em vista o disposto na Resolugdo TSE n° 20.761, de
19 de dezembro de 2000, e na Resolugdo TSE n° 23.391, de 16 de maio de 2013, torna publica a
realizacdo de concurso publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de reserva em cargos
de Analista Judiciério e de Técnico Judiciério, mediante as condi¢Oes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de
Pesguisa em Avaliagdo e Selecdo e de Promogdo de Eventos (Cebraspe).

1.1.1 O Cebraspe redizard o concurso utilizando o método Cespe de avaliagdo.

1.2 A selecdo para os cargos de que trata este edital compreendera as seguintes fases, de

responsabilidade do Cebraspe:
a) provas objetivas, de cardter eliminatério e classificatério;
b) prova escrita, de caréter eliminatério e classificatorio.

1.3 As provas objetivas, a prova escrita e a pericia médica dos candidatos que se declararam

com deficiéncia seréo realizadas na cidade de Porto Alegre/RS.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagéo

das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Civis da
Unido, das Autarquias e das FundagOes Publicas Federais (Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e

suas alteragdes).
2 DOS CARGOS
2.1 NIVEL SUPERIOR

CARGO 1: ANALISTA JUDICIARIO - AREA: ADMINISTRATIVA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluso de curso de graduacdo de nivel
superior em qualquer &rea de formagao, exceto os cursos de licenciatura curta, fornecido por instituicéo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro em Conselho, quando for

0 Caso.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades de pesquisa de legislaggo,
jurisprudéncia e doutrina; elaborar pareceres técnicos, atos administrativos, informagdes, relatérios e
outros documentos decorrentes da instrugdo processual, de acordo com a area de atuacdo; acompanhar
e andisar sistematicamente a legislagdo relacionada com a sua &ea de atuacdo; executar atividades
relacionadas com o plangjamento operacional, a execugdo e 0 monitoramento de projetos, programas e
planos de acdo; acompanhar as matérias sob sua responsabilidade, propor aternativas e promover agdes
para o acance dos objetivos da organizacdo; executar as suas atividades de forma integrada com as das
demais unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das equipes de tra-
balho; promover o atendimento aos clientes internos e externos; operar 0s equipamentos disponivels e os
sistemas e recursos informatizados na execucéo de suas atividades; executar qualquer outra atividade

que, por sua natureza, esteja inserida no ambito de suas atribuicOes.

CARGO 2: ANALISTA JUDICIARIO - AREA: APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALI-

DADE: ANALISE DE SISTEMAS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluso de curso de graduacdo de nivel
superior na érea de Tecnologia da Informag&o, fornecido por instituigdio de ensino superior reconhecida
pelo MEC; ou diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior
em qualquer area de formagdo acrescido de certificado de curso de especializagdo com, no minimo, 360
horas-aula na area de Tecnologia da Informag&o, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades de plangjamento, desen-
volvimento, implantag8o, coordenacdo e manutencdo dos sistemas informatizados,; executar atividades
relacionadas com plangamento, implantacdo, seguranca e manutencdo de rede, banco de dados e
comunicagdo de dados, elaborar pareceres técnicos, laudos, relatérios e outros documentos de in-
formagBes técnicas; promover pericias e auditorias de projetos e sistemas de informag8o; executar
atividades de especificagBes técnicas de equipamentos, softwares e servigos de informética; executar
atividades relacionadas com o plangjamento operacional, a execugdo e o monitoramento de projetos,
programas e planos de agdo; acompanhar e analisar sistematicamente a legislacdo relacionada com
pesquisa, experimentacdo e divulgac@o tecnologicas; acompanhar os sistemas e programas sob sua
responsabilidade, propor alternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da organizagéo;
executar as suas atividades de forma integrada com as das demais unidades da Secretaria do Tribunal,
contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho; promover o atendimento aos clientes
internos e externos; operar 0s equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados, na
execucdo de suas atividades, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no

ambito de suas atribuicdes.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO RIO GRANDE DO NORTE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 89/2015 - UASG 070008

N¢ Processo: 5600/2015 . Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de
Precos para aquisicdo de material permanente. Total de Itens Li-
citados: 00007. Edital: 13/10/2015 de 08h00 as 17h59. Enderego:
Praca Andre de Albuquerque, 534 - Cidade Alta NATAL - RN.
Entrega das Propostas: a partir de 13/10/2015 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 26/10/2015 as
14h00 site www.comprasnet.gov.br.. Informagoes Gerais: Edital tam-
bém disponivel no sitio do TRE: www.tre-rn.jus.br

JOAO MARIA CAVALCANTI NOGUEIRA
FERNANDES
p/ Equipe do Pregéo

(SIDEC - 09/10/2015) 070008-00001-2015NE000019

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N?° 69/2015

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publi-
cada no D.O.U em 06/08/2015 . Objeto: Pregdo Eletronico - Con-
tratac8io de empresa para prestagdo do servigo de seguro dos veiculos
integrantes da frota do TRE/RN - VIDE ANEXO II

MANOEL NAZARENO FERNANDES FILHO
Pregoeiro

(SIDEC - 09/10/2015) 070008-00001-2015NE000019

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO RIO GRANDE DO SUL

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo n. 01 ao Contrato n. 15/2015, referente a prestacéo de
servigos de adequacdo do ambiente da Central de Atendimento ao
Eleitor em Porto Alegre-RS, firmado entre o TRE-RS e a empresa
Raupp & Fernandes Ltda.. OBJETO: Estipular acréscimo ao contrato
origina, ratificando-se as demais cldusulas contratuais. FUNDA-
MENTO LEGAL: Lei 8.666/93. SIGNATARIOS: Desa Lisdena
Schifino Robles Ribeiro e Sr. Braulio dos Santos Raupp. PAE:
501/2015. DATA DA ASSINATURA: 28-9-2015.

Termo Aditivo n. 03 ao Contrato n. 16/2011, referente a prestacdo de
servicos de manutencéio preventiva e/ou corretiva de guilhotina elé-
trica, firmado entre o TRE-RS e a empresa NK Tecnologia em Au-
tomagéo Ltda. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato origina e
regjustar o valor da remuneracdo, ratificando-se as demais clausulas
contratuais. FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93. SIGNATA-
RIOS: Desa. Liselena Schifino Robles Ribeiro e Sr. Marcos de Jesus
Nalepinski. PAE: 1921/2011. DATA DA ASSINATURA: 08-10-
2015.

Termo Aditivo n. 05 ao Contrato n. 45/2007, referente a locagdo de
imével destinado ao funcionamento do cartério e depdsito da 1202
ZE, em Horizontina-RS, firmado entre o TRE-RS e os Srs. Clovis
Benoni Meurer, Carlos Roberto Meurer e Claudete Meurer. OBJETO:
Prorrogar a vigéncia do contrato original, ratificando-se as demais
cléusulas contratuais. FUNDAMENTO LEGAL: Le 8.666/93. SIG-
NATARIOS: Desa. Liselena Schifino Robles Ribeiro e Sr. Douglas
Alencar Freiberg Franken. PAE: 449/2010. DATA DA ASSINATU-
RA: 08-10-2015.

CARGO 3: ANALISTA JUDICIARIO - AREA: APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALI-
DADE: ENGENHARIA CIVIL

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Engenharia Civil, fornecido por ingtituicgo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho Regi onal da categoria.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades de especificagéo, elabo-
racdo, plangjamento operacional, monitoramento, execugdo, fiscalizagdo e avaliagdo de projetos de
Engenharia Civil; emitir pareceres para determinar as condigbes, 0s métodos essenciais e as exigéncias

técnicas para execucdo dos projetos de obras ou reformas; elaborar laudos, relatérios e outros do-

cumentos de informagdes técnicas; acompanhar e fiscalizar a execugdo de obras de edificacdo, reformas
ou de manutengdo; acompanhar e analisar sistematicamente a legislagdo relacionada com sua érea de
atuacdo; acompanhar as matérias sob sua responsabilidade, propor aternativas e promover agdes para o
alcance dos objetivos da organizagdo; executar as suas atividades de forma integrada com as das demais

unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho;
promover o atendimento aos clientes internos e externos; operar 0s equipamentos disponiveis e 0s
sistemas e recursos informatizados, na execugéo de suas atividades; executar qualquer outra atividade,

que por sua natureza, esteja inserida no ambito das suas atribuigoes.

CARGO 4: ANALISTA JUDICIARIO - AREA: APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALI-

DADE: PSICOLOGIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel

superior em Psicologia, fornecido por instituicgo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
Conselho Regional da categoria.
DESCRI(;AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: prestar assisténcia clinica psicolégica de acon-

selhamento e apoio, bem como orientago funcional e profissional; promover diagndsticos e orientactes
organizacionais; executar atividades relacionadas com processos de desenvolvimento individual, de

no ambito de suas atribuigoes.

equipes e organizacional, aprendizagem, perfil funcional e outros aspectos do comportamento humano;
executar atividades de avaliagdo em programas de capacitacdo e diagnosticar dificuldades de desem-
penho; elaborar pareceres técnicos, laudos e relatérios, executar atividades relacionadas com o pla-
nejamento operacional, a execugdo e o monitoramento de projetos, programas e planos de ag&o; acom-
panhar e analisar sistematicamente a legislagdo relacionada com a sua area de atuagdo; acompanhar as
matérias sob sua responsabilidade, propor aternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da
organizacao; executar as suas atividades de forma integrada com as das demais unidades da Secretaria
do Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho; promover o atendimento aos
clientes internos e externos; operar 0s equipamentos disponivels e os sistemas e recursos informatizados,
na execucdo de suas atividades; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida

CARGO 5: ANALISTA JUDICIARIO - AREA: JUDICIARIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel
superior em Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

DESCRI(;AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades de anélise processual; pes-
quisar e andisar legislacao, jurisprudéncia e doutring; elaborar pareceres juridicos, atos administrativos,

informacoes, relatorios e outros documentos de informag&o técnico-juridica; acompanhar e analisar

sistematicamente a legislacdo relacionada com a sua area de atuagdo; executar atividades relacionadas

com o plangjamento operacional, a execu¢do e 0 monitoramento de projetos, programas e planos de

2.2 NIVEL MEDIO

acdo; acompanhar as matérias sob sua responsabilidade, propor aternativas e promover agdes para o
alcance dos objetivos da organizagdo; executar as suas atividades de forma integrada com as das demais
unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho;
promover o atendimento aos clientes internos e externos; operar 0s equipamentos disponiveis e o0s
sistemas e recursos informatizados, na execugdo de suas atividades, executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito de suas atribuicoes.

CARGO 6. TECNICO JUDICIARIO - AREA: ADMINISTRATIVA

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio
(antigo segundo grau) ou curso técnico equivalente, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades de pesguisa, organizagdo e
armazenamento de legislagdo, de jurisprudéncia e doutring; instruir procedimentos administrativos e
elaborar relatorios, informacGes, atos e documentos internos e externos e outros instrumentos de suporte
gerencial, de acordo com a area de atuagdo; proceder a requisicdo, a substituicdo e ao controle de bens
materiais e patrimoniais; executar atividades relacionadas com o planejamento operacional e a execugio
de projetos, programas e planos de agdo; acompanhar as matérias sob sua responsabilidade, propor
alternativas e promover agdes para 0 acance dos objetivos da organizagdo; promover o atendimento aos
clientes internos e externos; acompanhar a publicacéo da legislacdo relacionada com sua area de atuagédo
e organizé-la sistematicamente; executar as suas atividades de forma integrada com as das demais
unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabal ho; operar

0s equipamentos disponivels e os sistemas e recursos informatizados, na execucdo de suas atividades,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015101300174

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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